
 

 
Załącznik nr  1  do uchwały nr 25/IX/2025 

w Słupsku z dnia 27 lutego 2025r. 

 

 

REGULAMIN 

PRZYZNAWANIA ZAPOMÓG CZŁONKOM SAMORZĄDU 

OKRĘGOWEJ  IZBY PIELĘGNIAREK I POŁOŻNYCHW SŁUPSKU 

 

§ 1 

1. Tworzy się fundusz zapomogowy dla członków Okręgowej Izby Pielęgniarek i 

Położnych w Słupsku, na który składają się środki finansowe pochodzące ze składek 

członkowskich. 

2. Wysokość funduszu określana jest kwotowo corocznie w projekcie budżetu Okręgowej 

Izby Pielęgniarek i Położnych w Słupsku. 

 

§ 2 

1. Z zastrzeżeniem ust. 2 zapomogi mogą być przyznawane członkom Okręgowej Izby 

Pielęgniarek i Położnych w Słupsku, którzy: 

- regularnie przez minimum okres trzech lat poprzedzających złożenie wniosku o 

zapomogę odprowadzają składki członkowskie, z wyjątkiem osób zwolnionych z tego 

obowiązku z mocy uchwały Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych, 

- posiadają aktualne dane w centralnym rejestrze pielęgniarek i położnych, 

- posiadają aktualne dane w rejestrze podmiotów wykonujących działalność Leczniczą 

(dotyczy osób wykonujących zawód w formie praktyk zawodowych), 

- znajdują się w trudnej sytuacji materialnej, wynikającej z udokumentowanych zdarzeń 

losowych. Za zdarzenie losowe uważa się sytuację niezależną od woli ludzkiej, które 

wystąpiło niespodziewanie a jego zaistnienie spowodowało zapotrzebowanie na środki 

finansowe przekraczające możliwości gospodarstwa domowego członka samorządu, w 

szczególności:  

a) ciężka choroba członka samorządu, choroba przewlekła w sytuacji jej 

pogorszenia, 

b) znaczna utrata mienia wywołana klęskami żywiołowymi jak: powódź, pożar, 

c) inne wydarzenie losowe, które wystąpiło niezależnie od woli członka samorządu 

i znacząco pogorszyło jego sytuację finansową 

 

2. Członek samorządu, u którego stwierdzi się nieregularne opłacanie składek, może 

ubiegać się o zapomogę, po upływie 12 miesięcy od uregulowania zaległości. 

3. Dopuszcza się możliwość udzielenia zapomogi losowej pielęgniarce lub położnej nie 

będącej członkiem OIPiP w Słupsku, jednakże jedynie w wypadku wystąpienia z 

wnioskiem o taką zapomogę Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych, której 

pielęgniarka lub położna jest członkiem.  

4. Zapomogi są bezzwrotne. 

5. Osobie uprawnionej może być przyznana jedna zapomoga w roku kalendarzowym. 

6. Wniosek należy złożyć nie później niż w ciągu 6 miesięcy od zaistnienia zdarzenia 

losowego. 

7. Członek samorządu, który przeszedł na emeryturę i zaprzestał wykonywania zawodu 

oraz na dzień zaprzestania spełniał warunki z punktów 1 i 2 § 2 może ubiegać się o 

zapomogę jak aktywni zawodowo członkowie Okręgowej Izby Pielęgniarek i 

Położnych  w Słupsku. 

 

§ 3 

1. Wysokość zapomogi wynosi: 



a) do kwoty 2 500 zł w przypadku choroby nowotworowej członka samorządu. 

b) do kwoty 1 500 zł w pozostałych przypadkach, 

c) do kwoty 1 000 zł w przypadku udzielenia zapomogi pielęgniarce lub położnej 

nie będącej członkiem  OIPiP w Słupsku. 

§ 4 

1. Zapomogi przyznawane są na wniosek członka OIPiP w Słupsku. 

2. Wniosek o przyznane zapomogi może zostać zgłoszony przez członka organu 

Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Słupsku bieżącej kadencji tj:  

• Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych  w Słupsku, 

• Okręgowego Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej, /z-cy Okręgowego 

Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej, 

• Okręgowego Sądu Pielęgniarek i Położnych w Słupsku, 

• Okręgowej Komisji Rewizyjnej. 

3. Zgłoszenie wniosku o którym mowa w ust. 2 wymaga wcześniejszej weryfikacji 

uprawnień do zapomogi, o których mowa w § 2 regulaminu. 

 

§ 5 

1. Do wniosku dołączyć należy: 

- zaświadczenie o wysokości dochodów (brutto) wnioskodawcy, a w przypadku osób 

bezrobotnych zaświadczenie z Urzędu Pracy, 

- kserokopię dokumentów potwierdzających zaistnienie wypadku losowego, np. karty 

leczenia, zaświadczenia od lekarza, potwierdzenia kradzieży, pożary itp. 

 

§ 6 

1. Wzór wniosku o refundację stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu. 

a) wniosek będzie dostępny w formie aktywnego formularza na stronie internetowej 

Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Słupsku; 

b) wniosek należy wypełnić, wygenerować i podpisać profilem zaufanym (ePUAP) lub 

podpisem kwalifikowanym i wysłać wraz z załącznikami poprzez skrzynkę OIPiP 

ePUAP, e-Doręczenia bądź mailem (wnioski nie opatrzone podpisem elektronicznym 

będą zwracane do uzupełnienia); 

c) wniosek można wypełnić, wydrukować, podpisać własnoręcznie i złożyć wraz 

załącznikami w biurze OIPiP do dnia 31 grudnia 2025r. Po tej dacie złożenie wniosku 

może nastąpić jedynie w formie elektronicznej. 

2. Wnioski rozpatruje pod względem formalnym i rekomenduje o przyznaniu zapomogi 

komisja socjalna  działająca przy Okręgowej Radzie Pielęgniarek i Położnych w 

Słupsku. 

3. Komisja socjalna podejmuje decyzje większością głosów w obecności co najmniej 

połowy jej członków, w tym przewodniczącego lub wiceprzewodniczącego, 

4. Każde posiedzenia komisji jest protokołowane, a protokół podpisuje przewodniczący 

komisji. 

5. Komisja prowadzi rejestr rozpatrywanych spraw oraz udzielania zapomóg. 

6. Wysokość zapomogi dla poszczególnych wnioskodawców chociaż to dalej pisze że 

środki zostaną przekazane na konto po podjęciu tak uchwały komisja socjalna 

proponuje wraz z uzasadnieniem i przedkłada na posiedzeniu Rady lub Prezydium, 

celem podjęcia stosownej uchwały 

7. Środki finansowe zostają przekazane na konto bankowe wnioskodawcy po podjęciu 

uchwały o przyznaniu zapomogi przez Radę lub Prezydium. 

 

§ 7 

1. Obsługę administracyjną komisji zapewnia biuro  OIPiP w Słupsku. 

2. O podjętej decyzji  wnioskodawca powiadamiany jest w ciągu 7 dni od daty uchwały o 

przyznaniu zapomogi. 



3. Osoba, której wniosek został rozpatrzony negatywnie może złożyć odwołanie na piśmie 

w ciągu 14 dni od daty otrzymania decyzji odmownej. 

4. Odwołanie, o którym mowa w pkt. 3 podlega rozpatrzeniu podczas najbliższego 

posiedzenia Okręgowej Rady. Decyzja Rady jako ostateczna nie podlega zaskarżeniu. 

 

 

 

 

§ 8 

1. Zapomoga otrzymana na podstawie fałszywych oświadczeń czy też dokumentów 

podlega zwrotowi wraz z odsetkami liczonymi od daty wezwania do jej zwrotu. 

 

§ 9 

1. Zastrzega się  możliwość wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie. 

 

 

§ 10 

1. Traci moc Regulamin Przyznawania Zapomóg Członkom Samorządu Okręgowej Izby 

Pielęgniarek i Położnych  w Słupsku  z dnia 31 marca 2022r. 

 

§ 11 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 kwietnia 2025r. 

 


