
Załącznik nr  1  do uchwały nr 24/IX/2025 

w Słupsku z dnia 27 lutego 2025r 
 

 
REGULAMIN REFUNDACJI 

KOSZTÓW KSZTAŁCENIA I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO 

CZŁONKOM OKRĘGOWEJ  IZBY PIELĘGNIAREK I POŁOŻNYCH W SŁUPSKU 

 

Rozdział I 

Przepisy wstępne 

 

§ 1 

Członkowie Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Słupsku uprawnieni są do refundacji 

kosztów związanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych w formach: 

a) szkoleń specjalizacyjnych (specjalizacji), 

b) kursów kwalifikacyjnych, 

c) kursów specjalistycznych, 

d) kursów dokształcających, 

e) krajowych konferencji czy też seminariów, organizowanych przez palcówki naukowo-

badawcze, Naczelną Radę Pielęgniarek i Położnych, Okręgowe Rady Pielęgniarek i Położnych, 

Towarzystwa Naukowe Pielęgniarek i Położnych oraz inne, jeżeli ich działalność ma wpływ na 

rozwój pielęgniarstwa i położnictwa. 

§ 2 

1. Wysokość funduszu przeznaczonego na refundację określa na każdy rok uchwała budżetowa 

Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych. 

 

2.  Środki na refundację kosztów kształcenia pochodzą ze środków własnych Okręgowej Izby 

Pielęgniarek i Położnych w Słupsku. 

 

3. Komisja ds. kształcenia w oparciu o przyznane w ramach uchwały budżetowej środki, ustali 

plan wydatków uwzględniający realne możliwości finansowania szkoleń i określi procentową 

wysokość refundacji na poszczególne formy kształcenia. 

 

Rozdział II 

Warunki uprawniające do refundacji 

 

§ 3 

1. Refundację mogą otrzymać członkowie Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w 

Słupsku, którzy spełnią warunki: 

 

a) regularnie opłacają składki członkowskie na rzecz OIPiP w Słupsku,  zgodnie z 

obowiązującą Uchwałą Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych w sprawie wysokości 

składki członkowskiej oraz zasad jej podziału i nie mają zaległości w ich opłacaniu przez okres 

36 miesięcy poprzedzających datę złożenia wniosku o refundację, 

b) posiadają aktualne dane w Centralnym Rejestrze Pielęgniarek i Położnych, 

c) posiadają zaktualizowane dane w Rejestrze Podmiotów Wykonujących Działalność 

Leczniczą (dotyczy osób wykonujących zawód w formie praktyk zawodowych), 

d) zostali zakwalifikowani  w systemie SMK do odbycia kształcenia (nie dotyczy § 1 pkt. e 

regulaminu), 

e) przedłożą dokument potwierdzający  dokonanie zapłaty oraz dokument potwierdzający 

ukończenie danej formy kształcenia, 

 



2. W przypadku członków Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Słupsku 

rozpoczynających wykonywanie zawodu (absolwentów) oraz powracających do zawodu po 

odbyciu przeszkolenia po przerwie w wykonywaniu zwodu (5 lat w ostatnich 6) okres opłacania 

składek o którym mowa w ust. 1a skraca się z 36 miesięcy do okresu 12 miesięcy. 

 

3. Członek samorządu, u którego stwierdzi się nieregularne opłacanie składek, może ubiegać 

się o dofinansowanie kosztów kształcenia podyplomowego, po upływie 12 miesięcy od 

uregulowania zaległości. 

 

4. Wymóg opłacania składki członkowskiej nie dotyczy tych okresów, w których członek 

samorządu podlega zwolnieniu z tego obowiązku na mocy uchwał organów samorządu. 

 

5. Dofinansowanie następuje do szkoleń: 

a) organizowanych przez Ośrodek Kształcenia Podyplomowego (OKP) działający przy 

Okręgowej Izbie Pielęgniarek i Położnych w Słupsku, 

b) organizowanych w innych ośrodkach kształcenia podyplomowego pod warunkiem, iż ta 

sama forma kształcenia nie jest realizowana w tym samym okresie przez OKP w Słupsku. 

 

Rozdział III 

Zasady refundacji/ złożenie wniosku 

 

§ 4 

1. Przyznanie refundacji opiniuje na wniosek osoby zainteresowanej komisja ds. kształcenia 

działająca przy Okręgowej Izbie Pielęgniarek i Położnych  w Słupsku a przyznaje Okręgowa 

Rada lub Prezydium Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Słupsku. 

 

2. Wzór wniosku o refundację stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu. 

a) wniosek będzie dostępny w formie aktywnego formularza na stronie internetowej Okręgowej 

Izby Pielęgniarek i Położnych w Słupsku; 

b) wniosek należy wypełnić, wygenerować i podpisać profilem zaufanym (ePUAP) lub 

podpisem kwalifikowanym i wysłać wraz z załącznikami poprzez skrzynkę OIPiP ePUAP, e-

Doręczenia bądź mailem (wnioski nie opatrzone podpisem elektronicznym będą zwracane do 

uzupełnienia); 

c) wniosek można wypełnić, wydrukować, podpisać własnoręcznie i złożyć wraz załącznikami 

w biurze OIPiP do dnia 31 grudnia 2025r. Po tej dacie złożenie wniosku może nastąpić jedynie 

w formie elektronicznej. 

 

3. Refundacja, z zastrzeżeniem ust. 5 obejmuje wyłącznie koszty dydaktyczne za uczestnictwo 

w odbytym szkoleniu/kursie, poniesione przez osobę składającą wniosek. 

 

4. Refundacją nie są objęte koszty: podróży, noclegów, wyżywienia, materiałów biurowych, 

książek, podręczników, fachowych czasopism, rat, kar oraz innych opłat manipulacyjnych i 

administracyjnych. 

 

5. Ograniczenie zakresu refundacji, o którym mowa w ust. 3 i 4 nie dotyczy podnoszenia 

kwalifikacji w ramach szkoleń o których mowa w § 1 pkt. e regulaminu. 

 

 

 

§ 5 



1. Członek Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Słupsku, który otrzymał 

dofinansowanie, zostaje wpisany do Rejestru Dofinansowań i podlega okresom karencyjnym, 

z wyłączeniem osób kierowanych na szkolenie przez Okręgową Radę Pielęgniarek i Położnych 

w Słupsku. 

 

2. Okres karencyjny to czas, w którym członek samorządu nie może ubiegać się o 

dofinansowanie. Okres ten liczony od podjęcia uchwały o dofinansowaniu do określonej formy 

kształcenia i wynosi: 

a) 2 lata dla form doskonalenia określonych w § 1 pkt. b,c,d i e regulaminu 

b) 5 lata dla formy doskonalenia określonego w § 1 pkt. a regulaminu 

 

                                                              Rozdział IV 

                                                        Wysokość refundacji 

 

                                                                       § 6 

1. W ramach ustalonego budżetu na dany rok, osoba składająca wniosek może ubiegać się o  

refundację: 

  

a) do 50% kosztów kształcenia, w stosunku do szkoleń wymienionych w § 1 pkt. b, c, d, 

regulaminu, 

b) do 100% faktycznych kosztów  poniesionych przez  członków delegowanych przez 

Okręgową Izbę Pielęgniarek i Położnych w Słupsku (w tym koszty delegacji) oraz do 50% 

kosztów  członkom uczestniczącym z własnej inicjatywy w stosunku do szkoleń wymienionych 

w § 1 pkt. e regulaminu, 

c) do 50% kosztów kształcenia o którym mowa w § 1 pkt. a regulaminu (specjalizacja).  

 

2. Podstawą do ustalenia wysokości refundacji szkoleń specjalizacyjnych, o których jest 

maksymalna kwota dofinansowania jednego miejsca szkoleniowego, ogłoszona w 

obwieszczeniu Ministra Zdrowia w sprawie minimalnej liczby miejsc szkoleniowych dla 

pielęgniarek i położnych, maksymalnej kwoty dofinansowania jednego miejsca szkoleniowego 

oraz maksymalnej kwoty przeznaczonej na szkolenia w roku, w którym członek samorządu 

zakwalifikował się na specjalizację, o której refundację występuje. 

 

3. O refundację szkoleń określonych w § 1 pkt. a regulaminu (specjalizacja)  można wystąpić 

dwukrotnie z tym zastrzeżeniem iż drugie dofinasowanie zostanie ograniczone do 25% kosztów 

kształcenia. 

Rozdział V 

Regulacje końcowe 

 

§ 7 

1. Wniosek o refundację jest rozpatrywany przez Komisję ds. kształcenia i doskonalenia 

zawodowego. 

2. Komisja po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku kieruje swoją rekomendację  do Okręgowej 

Rady Pielęgniarek i Położnych w Słupsku. 

3. Okręgowa Rada Pielęgniarek i Położnych w Słupsku na najbliższym posiedzeniu przyjmuje 

przedmiotową uchwałę. 

  



 

§ 8 

1. Odmowa przyznania refundacji wymaga formy pisemnej. 

2. Od decyzji  odmawiającej przyznania refundacji wnioskodawcy przysługuje prawo 

wniesienia odwołania do Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Słupsku w terminie 

14 dni od daty  otrzymania odmowy. Decyzja Rady jest ostateczna. 

 

§ 9 

Jeśli Okręgowa Rada Pielęgniarek i Położnych w Słupsku zawrze umowę z inną Okręgową 

Radą Pielęgniarek i Położnych, która będzie przewidywać wzajemne uznawanie ciągłości i 

regularności opłacania składek, to członek samorządu, który przenosi się z terenu działania 

Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych (OIPiP) w Słupsku, będzie spełniał warunek, o 

którym mowa w § 3 ust. 1 lit. a regulaminu. 

 

§ 10 

Dokumentacja przedstawiona przez wnioskodawcę w trakcie ubiegania się o  refundację, po 

ostatecznym rozpatrzeniu wniosku podlega likwidacji. 

            

                                                                        § 11 

 

Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 kwietnia 2025 roku. 


