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Szanowna Pani Prezes,

W odpowiedzi na pismo znak NIPiP-NRPiP-DM.0023.74.2025.MK z dnia 23 czerwca
2025 r., Okregowa Rada Pielegniarek 1 Potoznych w Stupsku przedstawia swoje uwagi
do projektu rozporzadzenia Ministra Zdrowia dotyczacego Centrow Doskonatosci
Kardiologicznej (CDK).

Z uznaniem przyjmujemy dazenie do standaryzacji 1 podniesienia jakosci
wysokospecjalistycznej opieki kardiologicznej w  Polsce. Jednakze, z glebokim
zaniepokojeniem stwierdzamy, ze przedstawiony projekt w obecnym ksztalcie jest
fundamentalnie wadliwy 1 niemozliwy do zaakceptowania przez nasze srodowisko zawodowe.

Gtéwna 1 dyskwalifikujaca wada projektu jest calkowite pominiecie roli personelu
pielegniarskiego. W dokumencie, ktory z aptekarska precyzja definiuje wymogi kadrowe dla
lekarzy specjalistow, zawdd pielegniarki jest profesja niewidzialng. Brak jakichkolwiek
zapisow dotyczacych kwalifikacji, kompetencji czy minimalnych norm zatrudnienia dla
pielggniarek w osrodkach majacych realizowaé najtrudniejsze procedury medyczne, stoi
w razacej sprzecznosci z ideg ,,doskonatosci” 1 ,,0pieki interdyscyplinarnej”.

Ignorowanie kluczowej roli, jaka wyspecjalizowane pielegniarki kardiologiczne
1 intensywnej opieki odgrywaja w opiece nad pacjentem, monitorowaniu jego stanu, edukacji
oraz koordynacji procesu leczenia, podwaza bezpieczenstwo pacjentow i realnos¢ powodzenia

catej reformy.
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W zwiazku z powyzszym, wnosimy o pilne podjecie dziatan i przekazanie

do Ministerstwa Zdrowia nastgpujacych, kluczowych postulatow:

1.

Uzupelnienie projektu o wymogi dla pielegniarek: Nalezy bezwzglednie dodac
do zatacznika rozporzadzenia szczegdtowe kryteria dotyczace personelu pielegniarskiego,
w tym:
o Minimalne kwalifikacje: Tytul specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
kardiologicznego lub anestezjologii i intensywnej opieki jako warunek konieczny.
o Minimalne normy zatrudnienia pielegniarek w przeliczeniu na t6zko, adekwatne
do specyfiki oddziatu.
Zdefiniowanie roli pielegniarki-koordynatora: Nalezy wykorzysta¢ tworzenie KSK
do formalnego zdefiniowania i sfinansowania przez NFZ roli pielggniarki jako
koordynatora opieki, co jest kluczowe dla zapewnienia ciagglo$ci i efektywnosci leczenia.
Powigzanie CDK z rozwojem Zaawansowanej Praktyki Pielegniarskiej (APN):
Tworzone Centra Doskonatosci Kardiologicznej stanowig idealne $rodowisko
do wdrozenia programu pilotazowego APN, zgodnie z zalozeniami opracowywanymi
przez Naczelng Radg Pielegniarek i Potoznych. Nalezy to uwzgledni¢ w strategii rozwoju
KSK.

Brak uwzglednienia powyzszych postulatow sprawi, ze tworzone Centra Doskonatosci

Kardiologicznej beda doskonale jedynie z nazwy, a polskie pielegniarstwo po raz kolejny

zostanie zmarginalizowane, co odbije si¢ negatywnie na pacjentach i catym systemie ochrony

zdrowia.

Z powazaniem

Przewodniczacy
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