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                 Pani 

                   Mariola Łodzińska 

          Prezes  

          Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych  

          w Warszawie  

 

 

 

Dotyczy: Opinii do projektu zarządzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia 

zmieniającego zarządzenie w sprawie określenia warunków zawierania i realizacji umów 

w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna w zakresie nocnej i świątecznej opieki 

zdrowotnej (znak pisma: NIPiP-NRPiP-DM.0024.26.2025.FP) 

 

 

Szanowna Pani Prezes,  

 

W odpowiedzi na pismo z dnia 10 lipca 2025 r., Okręgowa Rada Pielęgniarek  

i Położnych w Słupsku przedstawia opinię do projektu zarządzenia Prezesa NFZ w sprawie 

finansowania świadczeń nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej (NiŚOZ). 

Okręgowa Rada Pielęgniarek i Położnych w Słupsku, doceniając kierunkową słuszność 

waloryzacji wyceny świadczeń, wnosi o uwzględnienie w dalszych pracach nad projektem 

poniższych uwag i propozycji zmian, które są kluczowe dla zapewnienia stabilności finansowej 

świadczeniodawców. 

Propozycja: Urealnienie wskaźnika waloryzacji i wyceny świadczeń 

Uzasadnienie ekonomiczne: 

Proponowany w projekcie wskaźnik waloryzacji na poziomie 8,33% jest nieadekwatny  

do skumulowanego wzrostu kosztów. Analiza makroekonomiczna wskazuje na konieczność 

uwzględnienia co najmniej dwóch kluczowych czynników: 

1. Ustawowy wzrost wynagrodzeń: Od 1 lipca 2025 r. minimalne wynagrodzenia 

zasadnicze w ochronie zdrowia rosną w oparciu o wskaźnik wzrostu przeciętnego 

wynagrodzenia w gospodarce, który wyniósł 14,34%. 

2. Prognozowana  inflacja:  Średnioroczna   prognoza   inflacji   na  2025 r.  kształtuje  się  
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na poziomie ok. 4,5%. 

Suma tych dwóch podstawowych presji kosztowych (ok. 19%) oraz konieczność 

pokrycia wzrostu stawek dla personelu kontraktowego uzasadniają waloryzację na poziomie 

nie niższym niż 20%. 

Proponowane zmiany legislacyjne: 

Miejsce w projekcie Brzmienie obecne w 

projekcie 

Proponowane brzmienie 

§ 1 (w definicji parametru 

al) 

al – przyjęta do kalkulacji 

cena porady lekarskiej – 

94,72 zł 

al – przyjęta do kalkulacji 

cena porady lekarskiej – 

104,93 zł 

§ 1 (w definicji parametru 

ap) 

ap – przyjęta do kalkulacji 

cena wizyty pielęgniarskiej 

– 27,75 zł 

ap – przyjęta do kalkulacji 

cena wizyty pielęgniarskiej 

– 30,74 zł 

§ 2 [...] obowiązujące w dniu 

wejścia w życie niniejszego 

zarządzenia, zostają 

powiększone o 8,33%. 

[...] obowiązujące w dniu 

wejścia w życie niniejszego 

zarządzenia, zostają 

powiększone o 20%. 

Podsumowanie 

Wdrożenie projektu zarządzenia bez powyższych poprawek stwarza istotne ryzyko 

dalszej destabilizacji finansowej podmiotów leczniczych, które zostaną obciążone kosztami 

systemowych podwyżek wynagrodzeń, nie otrzymując adekwatnej rekompensaty w wycenie 

świadczeń. 

 

                     Z poważaniem 

 

        Przewodniczący  

        Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych  

        w Słupsku 


		2025-07-14T12:28:18+0200
	Sebastian Michał Irzykowski




