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Szanowna Pani Prezes,

W odpowiedzi na pismo Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych znak NIPIP-NRPIP-
DM.0023.31.2025.MK z dnia 28 marca 2025 r., dotyczace prosby o zgloszenie uwag
do projektu ustawy o instrumentach wspieranego podejmowania decyzji, Okregowa Rada
Pielegniarek 1 Potoznych w Shlupsku przedstawia ponizsze stanowisko, oparte
na przeprowadzonej analizie projektu oraz jego potencjalnego wplywu na wykonywanie
zawodow pielggniarki i potoznej oraz zadania samorzadu zawodowego.

Zasadniczym  celem  projektowanej  ustawy  jest  likwidacja  instytucji
ubezwtasnowolnienia 1 wprowadzenie modelu wspieranego podejmowania decyzji,
co oceniamy jako kierunek zgodny z miedzynarodowymi standardami ochrony praw cztowieka
1 postulatami Srodowisk osob z niepelnosprawnosciami. Przywrocenie peinej zdolnosci
do czynnosci prawnych wszystkim osobom petnoletnim jest fundamentalng zmiang systemowa.

Analiza projektu, w tym proponowanego Art. 93 nowelizujacego ustawe o zawodach
pielegniarki i potoznej (UoZPiP), wskazuje, ze bezposredni wpltyw na nasza grupg zawodow3a
polega na zmianie formalnych warunkéw dostgpu do zawodu. Dotychczasowy wymog
posiadania peinej zdolnosci do czynnosci prawnych zostaje zastagpiony warunkiem bycia osoba
petoletnig, dla ktorej nie ustanowiono kuratora reprezentujgcego oraz nie umocowano
pelnomocnika rejestrowanego. Jest to konsekwentne dostosowanie przepisow zawodowych
do ogolnej reformy prawa cywilnego. Zmiana ta moze umozliwi¢ powrdt do zawodu osobom,
ktore wczesniej utracity prawo jego wykonywania z powodu ubezwlasnowolnienia, o ile nie
zostang dla nich ustanowione nowe instrumenty wsparcia.

Jednoczesénie dostrzegamy, ze nowe regulacje beda miaty posredni wptyw na codzienng
praktyke zawodowsg. Konieczne bedzie uwzglednienie nowych kategorii reprezentantow
pacjenta (kurator reprezentujacy, pelnomocnik rejestrowany) przy realizacji obowiazku
informacyjnego (Art. 16 UoZPiP) oraz przy stosowaniu przepisOw o tajemnicy zawodowej,
w tym uzyskiwaniu zgody na jej ujawnienie (Art. 17 UoZPiP). Wymagaé to bedzie
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od pielegniarek 1 potoznych uwaznosci i potencjalnie weryfikacji zakresu umocowania tych
0s0b.

W odniesieniu do zadan samorzadu zawodowego, nowa ustawa wymusi istotne zmiany

w sposobie realizacji niektérych dotychczasowych zadan okrggowych izb pielggniarek
1 potoznych. Kluczowe wydajg si¢ nastepujace kwestie:

1.

4,

Konieczno$¢ dostosowania procedur zwigzanych ze stwierdzaniem, przyznawaniem,
zawieszaniem 1 stwierdzaniem wygasnigcia prawa wykonywania zawodu do nowych
kryteriow formalnych.
Konieczno$¢ aktualizacji systemow informatycznych, w szczego6lno$ci rejestrow
okregowych oraz Centralnego Rejestru Pielggniarek i Poloznych, w celu umozliwienia
odnotowywania informacji o ustanowieniu kuratora reprezentujgcego lub umocowaniu
petnomocnika rejestrowanego jako przestanek wplywajacych na status prawa
wykonywania zawodu. Wymaga to zdefiniowania nowych p6l danych oraz procedur
pozyskiwania tych informacji (prawdopodobnie z sgdéw/Rejestru Petnomocnictw).
Potencjalna potrzeba dokonania reinterpretacji niektorych zasad nalezytego
wykonywania zawodu w kontekscie opieki nad pacjentami korzystajacymi z nowych
instrumentdw wsparcia, co moze mie¢ znaczenie w postepowaniach z zakresu
odpowiedzialnosci zawodowe;.
Niezbedno$¢ przeprowadzenia szerokiej akcji informacyjnej 1 szkoleniowej
dla cztonkéw samorzadu, wyjasniajacej nowe przepisy i ich konsekwencje dla prawa
wykonywania zawodu oraz praktyki zawodowej.

Podsumowujac, Okregowa Rada Pielggniarek 1 Potoznych w Stupsku zasadniczo

pozytywnie ocenia kierunek zmian wprowadzanych projektem ustawy, uznajac potrzebe
zastgpienia instytucji ubezwlasnowolnienia. Jednocze$nie zwracamy uwage na koniecznos¢
starannego przygotowania samorzadu zawodowego do wdrozenia nowych przepisow,

co wigze si¢ przede wszystkim z dostosowaniem procedur administracyjnych, systemow
rejestrowych oraz zapewnieniem odpowiedniej informacji 1 wsparcia dla naszych cztonkow.

Z wyrazami szacunku
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