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Pani

Mariola Lodzinska

Prezes

Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Warszawie

Dotyczy: Opinii do projektu Obwieszczenia Ministra Zdrowia w sprawie minimalnej liczby
miejsc szkoleniowych dla pielegniarek 1 potoznych oraz kwot dofinansowania na rok 2026
(znak pisma: NIPiP-NRPiP-DM.0023.158.2025.MK).

Szanowna Pani Prezes,

W odpowiedzi na pismo z dnia 19 listopada 2025 r. przesytam stanowisko Okrggowej
Rady Pielegniarek 1 Potoznych w Stupsku dotyczace projektu Obwieszczenia Ministra Zdrowia
w sprawie finansowania ksztatcenia podyplomowego na rok 2026. Po wnikliwej analizie
dokumentu oraz weryfikacji danych ekonomicznych, wyrazam stanowczy sprzeciw wobec
propozycji przedstawionych przez resort zdrowia. Przedtozony projekt w obecnym ksztatcie
nosi znamiona dziatania na szkode¢ systemu ochrony zdrowia oraz $rodowiska zawodowego
pielggniarek 1 potoznych.

Przedstawiona w projekcie propozycja utrzymania maksymalnej kwoty dofinansowania
jednego miejsca szkoleniowego na poziomie 4 000 z jest ekonomicznie bezzasadna i oderwana
od realiow rynkowych. Nalezy z catag mocg podkresli¢, ze kwota ta jest nominalnie nizsza niz
stawka obowigzujaca w latach 2005-2007 (4 120 zt) oraz 2009-2015 (4 337 zt). Bioragc pod
uwage skumulowang inflacj¢, ktéra w samym tylko okresie 2016-2025 wyniosta szacunkowo
68%, realna sita nabywcza proponowanej kwoty wynosi obecnie zaledwie ok. 2 200 zt
w odniesieniu do warto$ci z roku 2013. Oznacza to de facto ukryte cigcie naktadow
na ksztalcenie o blisko 50% w ujeciu realnym.
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Projektodawca catkowicie ignoruje drastyczny wzrost kosztow pracy w ochronie
zdrowia. Wynagrodzenia kadry dydaktycznej (lekarzy, specjalistow pielegniarstwa),
skorelowane z ustawg o minimalnym wynagrodzeniu w podmiotach leczniczych, wzrosty
w ostatniej dekadzie o 300-400%. Obecnie pozyskanie wykwalifikowanego wykladowcy
za stawki mozliwe do sfinansowania z dotacji 4 000 zt jest niemozliwe, co grozi drastycznym
obnizeniem jakos$ci ksztatcenia ("dumping jakosciowy"), zastepowaniem zajec praktycznych
tanig teorig online oraz zatrudnianiem kadry o nizszych kompetencjach.

Krytycznie oceniamy rowniez konstrukcje budzetu catkowitego w wysokosci 10 min zt.
Jak wynika z analizy, az ok. 8 700 000 zt (87% budzetu) stanowig zobowigzania z lat ubiegtych
(kontynuacja uméw). Oznacza to, ze na nowe postepowania pozostaje zaledwie ok. 1 300 000
zt, co przy proponowanej stawce pozwoliloby na sfinansowanie jedynie 325 miejsc, a nie
deklarowanych 1 500. Planowana redukcja limitu miejsc z 2 500 do 1 500 (spadek o 40%)
w obliczu luki pokoleniowej i starzenia si¢ kadry jest dziataniem sabotujacym bezpieczenstwo
zdrowotne pacjentow.

Utrzymanie obecnych zapisow doprowadzi do wykluczenia ekonomicznego
pielegniarek z mniejszych os$rodkow 1 szpitali powiatowych, ktorych nie bedzie stac
na pokrycie r6znicy migdzy dotacja a rynkowa ceng szkolenia (szacowang na 10—12 tys. zt).

W zwiazku z powyzszym, Okrggowa Rada Pielegniarek i Poloznych w Stupsku
wnioskuje o odrzucenie projektu w catosci i wprowadzenie nastepujacych zmian w tresci
Obwieszczenia, ktore zapewnig realng wykonalno$¢ szkolen. Proponujemy nastgpujace
brzmienie kluczowych zapiséw (zmiany zaznaczono pogrubieniem):

1. W czesci dotyczacej limitu miejsc:
"Ustala si¢ minimalna liczb¢ miejsc szkoleniowych dla piel¢egniarek i poloznych,
ktore rozpoczna szkolenie specjalizacyjne w 2026 r., finansowane ze Srodkow
publicznych, na poziomie 2 500 miejsc."
Uzasadnienie: Konieczno$¢ utrzymania dostgpnosci ksztatcenia na poziomie z lat 2024—
2025 w celu zapewnienia zastegpowalno$ci pokoleniowe;.

2. W czgsci dotyczacej kwoty dofinansowania:
""Ustala si¢ maksymalna kwote¢ dofinansowania jednego miejsca szkoleniowego dla
szkolenia specjalizacyjnego rozpoczetego w 2026 r. w wysokosci 8 500 z1."
Uzasadnienie: Kwota ta wynika z usrednienia modelu waloryzacji inflacyjnej (CPI) oraz
modelu wzrostu kosztow pracy. Jest to minimum niezbedne do pokrycia rzeczywistych
kosztow dydaktyki, wynajmu sal (wzrost czynszéw o 80%), mediéw oraz optat za staze
specjalizacyjne, ktore szpitale powszechnie pobierajg.

3. W czesci dotyczacej budzetu catkowitego:
"Ustala si¢ maksymalna kwote sSrodkow finansowych przeznaczonych na szkolenia
specjalizacyjne w 2026 r. w wysokosci 30 000 000 zL."
Uzasadnienie: Kwota 10 mln zt jest w 87% skonsumowana przez "nawis zobowigzan".
Zwigkszenie budzetu do 30 mln zt jest warunkiem koniecznym, aby sfinansowaé 2 500
miejsc po realnej stawce 8 500 zi, w tym pokry¢ koszty nowych otwar¢.

Dodatkowo postulujemy dodanie do Obwieszczenia lub aktu nadrzednego mechanizmu
waloryzacyjnego w brzmieniu:

"Kwota dofinansowania jednego miejsca szkoleniowego podlega corocznej automatycznej
waloryzacji o wskaznik $redniorocznej inflacji towaréw 1 ustlug konsumpcyjnych ogtaszany
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przez Prezesa GUS za rok poprzedni, powigkszony o 5 punktéw procentowych z tytutu inflacji
medycznej."

Oczekujemy od Naczelnej Rady Pielegniarek 1 Potoznych zajg¢cia bezkompromisowego
stanowiska 1 przedstawienia Ministerstwu Zdrowia powyzszych wyliczen, opartych
na twardych danych makroekonomicznych. Zgoda na obecng propozycje bedzie oznaczac
de facto demontaz systemu ksztalcenia podyplomowego finansowanego ze S$rodkow
publicznych.

Z. powazaniem

Przewodniczacy
Okre¢gowej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Stupsku
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