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Dotyczy: pisma znak: NIPiP-NRPiP-DM.0024.35.2025.MK z dnia 1 grudnia 2025 r. w sprawie 

projektu zarządzenia Prezesa NFZ zmieniającego zarządzenie w sprawie określenia warunków 

zawierania i realizacji umów w rodzaju leczenie szpitalne w zakresie chemioterapia. 

 

Szanowny Panie Wiceprezesie,  

W odpowiedzi na pismo z dnia 1 grudnia 2025 r., przesyłające do zaopiniowania projekt 

Zarządzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie chemioterapii, Okręgowa 

Rada Pielęgniarek i Położnych w Słupsku po wnikliwej analizie dokumentacji informuje,  

że nie wnosi uwag do przedłożonego projektu. Jednocześnie pragniemy wyrazić pełne poparcie 

dla kierunku proponowanych zmian, które w naszej ocenie stanowią istotny krok w stronę 

optymalizacji ścieżki pacjenta onkologicznego. 

Nasza pozytywna opinia wynika z wieloaspektowej oceny skutków regulacji, zarówno 

dla pacjentów, jak i dla środowiska pielęgniarskiego. Kluczowym elementem projektu, który 

spotkał się z naszą aprobatą, jest formalne uregulowanie procedury podania dichlorku radu  

Ra-223 poprzez dodanie dedykowanego produktu rozliczeniowego oraz, co najistotniejsze, 

dopuszczenie możliwości realizacji tego świadczenia w formule podwykonawstwa. 

Z perspektywy organizacji systemu ochrony zdrowia, rozwiązanie to eliminuje 

dotychczasowe bariery dostępności. Wiele oddziałów onkologicznych, szczególnie  

w mniejszych ośrodkach, nie posiada własnych zakładów medycyny nuklearnej ze względu  

na wysokie koszty infrastrukturalne i rygorystyczne wymogi ochrony radiologicznej. 

Umożliwienie tym placówkom kontraktowania podania izotopu w zewnętrznych jednostkach 

specjalistycznych pozwoli na zachowanie ciągłości leczenia w ramach jednego ośrodka 



www.oipip.slupsk.pl;   e-mail:  biuro@oipip.slupsk.pl 

 

prowadzącego (macierzystego oddziału onkologicznego). Dla pacjenta oznacza to zwiększenie 

komfortu i bezpieczeństwa, gdyż nie będzie on zmuszony do samodzielnego poszukiwania 

odrębnego świadczeniodawcy realizującego terapię izotopową, a cały proces terapeutyczny 

pozostanie pod nadzorem lekarza prowadzącego chemioterapię. 

Odnosząc się do kwestii pracowniczych, przeprowadzona przez nas analiza wskazuje, 

że projektowane zmiany nie generują dodatkowego obciążenia pracą dla pielęgniarek  

i położnych zatrudnionych na oddziałach onkologii ogólnej. Dzięki mechanizmowi 

podwykonawstwa, sama procedura podania leku promieniotwórczego – wymagająca 

zachowania szczególnego reżimu sanitarnego i specjalistycznych uprawnień – będzie 

realizowana przez personel zakładów medycyny nuklearnej. Oznacza to, że odpowiedzialność 

za bezpośrednie bezpieczeństwo radiologiczne w trakcie podania leku spoczywać będzie  

na wyspecjalizowanych zespołach podwykonawcy, co chroni personel pielęgniarski oddziałów 

zlecających przed dodatkową ekspozycją zawodową oraz koniecznością uzyskiwania nowych, 

specyficznych kwalifikacji w tym wąskim zakresie. 

Również w aspekcie finansowym, wyodrębnienie produktu o wartości punktowej 

zbliżonej do hospitalizacji hematologicznej (ok. 686 pkt) wydaje się decyzją racjonalną. Taka 

wycena pozwala na pokrycie kosztów obsługi medycznej i pobytu pacjenta, oddzielając  

je od kosztu samej substancji czynnej, co stabilizuje sytuację finansową świadczeniodawców  

i zachęca do oferowania nowoczesnych terapii. Przejrzystość tego modelu rozliczeń ułatwi 

również pracę osobom odpowiedzialnym za statystykę medyczną i rozliczenia w podmiotach 

leczniczych. 

Podsumowując, Okręgowa Rada Pielęgniarek i Położnych w Słupsku postrzega 

projektowane zmiany jako korzystne systemowo, projakościowe dla pacjentów oraz neutralne 

pod względem obciążeń administracyjnych i zawodowych dla ogółu naszego środowiska 

zawodowego. W związku z powyższym rekomendujemy przyjęcie projektu w proponowanym 

brzmieniu. 

 

                     Z poważaniem 

 

        Przewodniczący 

        Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych  

        w Słupsku 
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