
REFUNDACJA SZCZEPIEŃ – CO SIĘ ZMIENIŁO W 2026 ROKU?
Praktyczny przewodnik dla członków Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Słupsku

Z dniem 1 maja 2026 r. wchodzi w życie nowy Regulamin refundacji kosztów szczepień członkom 
OIPiP w Słupsku, przyjęty Uchwałą 39/IX/2026 Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych z dnia 5 
marca  2026 r.  Zastępuje  on  regulamin  przyjęty  Uchwałą  76/IX/2025.  Zmiany  są  dla  członków 
samorządu bardzo korzystne – poniżej przedstawiamy je w przystępnej formie.

Najważniejsze zmiany w skrócie

Kryterium Regulamin 2025 Regulamin 2026

Zakres szczepień
Tylko 1 szczepienie: błonica, 
tężec, krztusiec (Tdap)

9 szczepień: dTap/Td, WZW A, 
WZW B, pneumokoki, półpasiec, 
RSV, HPV, MMR, KZM

Maksymalna kwota 
refundacji

do 150,00 zł
do 500,00 zł łącznie w okresie 2 
lat

Częstotliwość raz na 10 lat raz na 2 lata

Refundacja kilku dawek 
schematu

brak takiej regulacji
TAK – refundowane są także 
wielodawkowe schematy 
uodpornienia (np. WZW B, HPV)

Forma składania wniosku
elektroniczna; papierowa 
dopuszczona do 31 
grudnia 2025 r.

wyłącznie elektroniczna (ePUAP 
lub e-mail z podpisem 
kwalifikowanym / zaufanym)

Podstawa prawna
Uchwała 76/IX/2025 ORPiP z 26 
czerwca 2025 r.

Uchwała 39/IX/2026 ORPiP z 5 
marca 2026 r.

Data wejścia w życie 1 sierpnia 2025 r. 1 maja 2026 r.

Co konkretnie się poprawiło?

1. Dziewięć szczepień zamiast jednego – znacznie szerszy katalog

Dotychczasowy regulamin obejmował wyłącznie szczepienie przeciw błonicy, tężcowi i krztuścowi 
(Tdap). Nowy regulamin rozszerza katalog refundowanych szczepień ochronnych aż do dziewięciu 
pozycji:

Błonica, tężec, krztusiec 
(dTap/Td)

WZW typu A WZW typu B

Pneumokoki Półpasiec RSV

HPV
MMR (odra, świnka, 

różyczka)
Kleszczowe zapalenie mózgu 

(KZM)



Katalog  został  dobrany  w oparciu  o rzeczywiste  zagrożenia  epidemiologiczne  w zawodzie 
pielęgniarki i położnej oraz w oparciu o szczepienia zalecane osobom dorosłym.

2. Kwota refundacji rośnie z 150 zł do 500 zł

Maksymalna kwota refundacji została podniesiona z 150 zł do 500 zł brutto – ponad trzykrotnie. Co 
ważne, kwota 500 zł stanowi łączny limit w okresie 2 lat, dlatego można ją wykorzystać na jedno 
droższe szczepienie (np. przeciw półpaścowi lub HPV) albo rozdzielić na kilka tańszych.

3. Z refundacji można korzystać pięć razy częściej

Poprzedni regulamin pozwalał skorzystać z refundacji raz na 10 lat (co wynikało z faktu, że dotyczył 
jednego szczepienia przypominającego). Nowy regulamin skraca ten okres do 2 lat, dostosowując się 
do różnorodnego katalogu szczepień i cyklów ich powtarzania.

4. Schematy wielodawkowe – refundacja obejmuje wszystkie dawki

Nowy regulamin wprost przewiduje refundację kosztów kilku dawek niezbędnych do uzyskania 
odporności w ramach jednego schematu szczepienia. To istotna zmiana przy szczepieniach takich jak 
WZW B (schemat 3-dawkowy), HPV (schemat 2- lub 3-dawkowy) czy KZM. Wszystkie dawki są objęte 
jednym limitem 500 zł w okresie 2 lat.

5. Ochrona nabytych uprawnień – przepis przejściowy

Osoby, które skorzystały z refundacji jeszcze na starych zasadach, nie tracą – otrzymują prawo do 
wyrównania do nowego, wyższego limitu.

Przepis przejściowy – co z osobami, które już skorzystały z refundacji Tdap?

Osoby, które skorzystały z refundacji na podstawie Uchwały 76/IX/2025 (tj. otrzymały do 150 zł 
na  szczepienie  Tdap),  nie  są  pozostawione  w gorszej  sytuacji.  Nowy regulamin  pozwala  im 
skorzystać  z podwyższonej  kwoty  refundacji –  do  500  zł –  pomniejszonej  o już  otrzymaną 
refundację. Okres 2 lat liczy się w takim przypadku od daty uzyskania poprzedniej refundacji.

Przykład: Pielęgniarka otrzymała w 2025 r. refundację 150 zł za szczepienie Tdap. Na podstawie 
nowego regulaminu może do wyczerpania 500 zł (czyli do wysokości 350 zł) otrzymać refundację 
kolejnych szczepionek z rozszerzonego katalogu, np. przeciw półpaścowi, WZW B lub HPV.

Co zostaje bez zmian?

Choć  nowy  regulamin  jest  znacznie  korzystniejszy,  nie  zmienia  dobrze  sprawdzonych  ram 
formalnych i proceduralnych:

• warunki uzyskania refundacji  (co najmniej 36 miesięcy nieprzerwanego opłacania składek, 
brak zaległości na dzień złożenia wniosku, aktualne dane w CRPiP i RPWDL);

• termin złożenia wniosku – 3 miesiące od daty wykonania szczepienia;

• wymagane  dokumenty  (imienna  faktura  lub  rachunek  oraz  zaświadczenie  o wykonanym 
szczepieniu;  jeden  łączny  dokument,  gdy  zakup  i podanie  odbywają  się  w tym  samym 
podmiocie);

• procedura  decyzyjna –  opinia  Komisji  Socjalnej,  uchwała  Rady  lub  Prezydium,  wypłata 
przelewem;



• tryb odwoławczy – 14 dni od otrzymania zawiadomienia o odmowie, uchwała Rady w sprawie 
odwołania jest ostateczna;

• zasada wykluczenia podwójnego finansowania – refundacja nie przysługuje, jeżeli koszt pokrył 
pracodawca,  środki  publiczne  lub  został  zaliczony  do  kosztów  uzyskania  przychodu 
z działalności gospodarczej;

• obowiązki  podatkowe –  refundacja  stanowi  przychód  podlegający  opodatkowaniu;  Izba 
w wymaganych prawem przypadkach sporządza informacje podatkowe;

• uprawnienia emerytów i rencistów, którzy spełniali warunki w dniu zaprzestania wykonywania 
zawodu.

Jak krok po kroku skorzystać z refundacji?

1
Sprawdź, czy spełniasz warunki formalne. Co najmniej 36 miesięcy nieprzerwanego 
opłacania składek, brak zaległości na dzień złożenia wniosku, aktualne dane w CRPiP, a w 
przypadku praktyki zawodowej – w RPWDL.

2
Wykonaj szczepienie z katalogu refundowanych szczepień i pokryj jego koszt 
samodzielnie (refundacja nie przysługuje, jeśli szczepienie opłacił pracodawca, środki 
publiczne lub zostało zaliczone do kosztów uzyskania przychodu z działalności 
gospodarczej).

3
Zbierz dokumenty: imienną fakturę lub rachunek za szczepionkę wystawiony na Ciebie 
oraz zaświadczenie o wykonanym szczepieniu. Jeśli zakup i podanie szczepionki odbyły 
się w tym samym podmiocie, wystarczy jeden dokument potwierdzający kompleksową 
usługę.

4 Wypełnij elektroniczny formularz wniosku dostępny na stronie internetowej OIPiP 
w Słupsku i dołącz skany dokumentów.

5
Prześlij wniosek przez skrzynkę podawczą ePUAP lub pocztą elektroniczną na adres 
biura Izby, opatrując go kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem 
zaufanym.

6 Dotrzymaj terminu: wniosek należy złożyć w ciągu 3 miesięcy od daty wykonania 
szczepienia. Wnioski złożone po tym terminie nie będą rozpatrywane.

7
Oczekuj decyzji. Wniosek ocenia Komisja Socjalna, a ostateczną decyzję podejmuje Rada 
(lub z jej upoważnienia Prezydium) w formie uchwały. Przyznana kwota trafi na Twój 
rachunek bankowy wskazany we wniosku.

Warto wiedzieć

• Nowy regulamin dopuszcza wyłącznie elektroniczną formę składania wniosków. Poprzedni 
regulamin pozwalał jeszcze do 31 grudnia 2025 r. złożyć wniosek w wersji papierowej – od 
2026 r. ta możliwość nie jest już przewidziana.

• W przypadku większej liczby wniosków spełniających kryteria formalne niż dostępne środki 
w danym roku, o przyznaniu refundacji decyduje kolejność wpływu kompletnych wniosków – 
warto więc składać wnioski niezwłocznie po wykonaniu szczepienia.



• Administratorem danych osobowych w procesie refundacji jest Okręgowa Izba Pielęgniarek 
i Położnych w Słupsku, ul. Tuwima 23, 76-200 Słupsk. Dane przetwarzane są na podstawie art. 
6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 lit. h) RODO.

• Refundacja  przyznana  na  podstawie  nieprawdziwych  oświadczeń  lub  sfałszowanych 
dokumentów  podlega  zwrotowi  w pełnej  wysokości  wraz  z odsetkami  ustawowymi  za 
opóźnienie.

Podsumowanie

Nowy regulamin to wyraźny krok naprzód w trosce o zdrowie kadr pielęgniarskich i położniczych 
regionu słupskiego.  Rozszerzony katalog szczepień,  ponad trzykrotnie wyższa kwota refundacji, 
pięciokrotnie krótszy okres karencji i ochrona nabytych uprawnień sprawiają, że realna dostępność 
profilaktyki szczepiennej dla członków Izby znacząco wzrasta.

Pełna treść obu regulaminów oraz formularz wniosku dostępne są na stronie internetowej  
Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Słupsku. W razie pytań zachęcamy do kontaktu  

z biurem Izby.


